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Вид образовательных программ: профессиональное обучение. 

Начало реализации программ: по мере поступления заявок. 
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1. Пояснительная записка 

Настоящий учебный план образовательного учреждения Профессионального обучения 

ООО «Учебно-консультационного центра «ОНикС" разработан в соответствии с: 

- Законом РФ «Об образовании в РФ» №273 от 29.12.12; 

- Приказа Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 г. № 438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения»; 

- Устава и локальных актов ООО УКЦ «ОНикС». 

 

Практика работы в сфере Профессионального обучения за последние годы показывает, 

что количество желающих обучиться и получить профессию рабочего, должность 

служащего резко сократилось. Если еще 2-3 года назад набор группы обучения по 

рабочим профессиям в количестве 8-10 человек происходил в течение 1-2 месяцев, то в 

настоящее время группа в таком количестве набирается в течение больше чем полугода. В 

такой ситуации к концу набора группы наблюдается отток первых записавшихся и срок 

набора группы увеличивается и так может происходить довольно-таки длительное время. 

Так, по результатам самообследования в ООО УКЦ «ОНикС» контингент обучающихся 

по программам обучения за 5 месяцев 2023 года представлен  по 1-2 человека по каждому 

направлению, что очень мало и может привести к банкротству организации.  

Вторым немаловажным фактором маркетинговой политики является разный уровень 

начальной подготовки претендентов на обучение. В современной реальности не 

востребованности дипломированных специалистов на рынке труда наблюдается 

тенденция прихода на обучение рабочим специальностям людей с высшим и средним 

образованием наряду с молодежью с неполным средним образованием (после 9-го класса). 

Очевидно, что создание учебной группы из такого смешанного контингента не даст 

положительных результатов, так как первым будет неинтересно в силу высокого уровня 

образования, а вторым непонятен учебный материал из-за низкого образования. 

Третий фактор – это люди уже имеющие достаточный профессиональный опыт по 

выбранной профессии, которым необходимо официально подтвердить квалификацию и 

получить необходимые документы. 

Сопоставив все факторы современной ситуации на рынке труда нетрудно сделать 

единственно верный вывод, что всех потенциальных претендентов на обучение нельзя 

мерить общим мерилом (объединять в общие группы обучения). Остается единственно 

верное решение – профессиональное обучение по индивидуальному учебному плану. 

Конечно, такое решение повысит трудоемкость самого учебного процесса и добавит в 

него сложности, но образовательной организации при потоке 3-4 желающих обучиться на 

отдельную профессию в год, другого выхода не наблюдается. Тем более такой вариант не 

противоречит нормам российского законодательства: 

- Федеральному закону Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 
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- Приказу Министерства просвещения РФ от 26 августа 2020 г. № 438 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным программам профессионального обучения» 

По этой причине Учредитель и руководящие структуры ООО УКЦ «ОНикС» во 

избежание потерь клиентуры и угрозы банкротства приняло решение перейти на 

индивидуальное обучение слушателей по индивидуальному учебному плану, разработав и 

приняв ряд локальных нормативных актов: 

- Положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану; 

- Положение о входном контроле поступающих на обучение в ООО УКЦ «ОНикС», 

для более точного составления индивидуального  учебного плана персонально для 

каждого ученика учебного центра; 

- Порядок объединения учащихся родственных профессий в объединенные группы 

для итоговой аттестации (экзамена). 

Данные Положения позволяют приступать к обучению клиентов сразу после подачи ими 

документов и заявления на профессиональное обучение по выбранной профессии, не 

дожидаясь длительного набора группы, который зачастую, в силу описанных выше 

обстоятельств, бывает невозможным. 

2. Кадровый состав педагогических работников ООО «УКЦ «ОНикС».  
Кадровый состав педагогических работников ООО «УКЦ «ОНикС» соответствует 

требованиям российского законодательства в области образования.  Педагогические 

работники, реализующие основные и дополнительные программы профессионального 

обучения, в том числе мастера производственного обучения, удовлетворяют 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках по 

соответствующим должностям. 

3. Информационно-методическое обеспечение учебного процесса 
Обеспеченность обучающихся учебной литературой, необходимой для реализации 

основных и дополнительных образовательных программ, соответствует нормативу. 

Состояние учебно-информационного обеспечения является достаточным для реализации 

заявленным ООО «УКЦ «ОНикС» основных и дополнительных образовательных 

программ с учетом государственных требований. 
 

Содержание и уровень основных и дополнительных образовательных программ 

соответствуют государственным требованиям, предусмотренным Примерными и 

Типовыми программами. 
 

Условия реализации дополнительных образовательных программ соответствуют 

заявленному уровню подготовки специалистов. 
 

Оборудование учебных помещений, оснащенность учебного процесса библиотечно-

информационными ресурсами, кадровое, материально-техническое и социально-бытовое 
обеспечение образовательного процесса соответствуют лицензионным требованиям и 
нормативам, предъявляемым к образовательным учреждениям профессионального 

обучения. 
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№ 

п.п 
Наименование учебного курса Место проведения 

Режим 

занятий 

Кол-во 

часов 

из них: 

теория практика самостоят контроль 

1 
Секретарь-администратор Онлайн платформа, 

предприятие 

свободный, 

42 час/нед. 
72 20 40 6 

онлайн тести-

рование 6 час 

2 Оператор 1С-Предприятие Учебный класс       

3 
Плотник, 2-7 разряд Онлайн платформа, 

ООО ТПК «Восток» 
свободный, 

36 час/нед. 
160 52 30 54 

Заключение 
на пробную 

работу 24 час 

4 
Повар, 3 разряд Онлайн платформа, 

действующее кафе 
свободный, 
42 час/нед. 

160 80 80 5 Экзамен 4 час 

5 
Продавец продовольственных товаров, 2-4 разряд Онлайн платформа, 

магазин 

свободный, 

36 час/нед. 
160 80 50 22 Экзамен 8 час 

6 
Водитель погрузчика категории «D»,  5-6 разряд Онлайн платформа, 

действующее 

предприятие 

свободный, 
36 час/нед. 

320 230 80 6 Экзамен 4 час 

7 
Тракторист-машинист, категории «А-III» Онлайн платформа, 

действующее 

предприятие 

свободный, 
36 час/нед. 

140 52 42 42 Экзамен 4 час 

8 
Тракторист -машинист категории «Е» Онлайн платформа, 

действующее 
предприятие 

свободный, 
36 час/нед. 

320 92 163 60 Экзамен 5 час 

9 

Тракторист, категория «D» Онлайн платформа, 

действующее 
предприятие 

свободный, 
36 час/нед. 

360 163 107 66+20 вожд. Экзамен 4 час 

10 

Машинист автогрейдера категории «D», 5 разряд Онлайн платформа, 

действующее 
предприятие 

свободный, 

36 час/нед. 
320 230 80 6 Экзамен 4 час 

11 

Машинист бульдозера категории «Е»,  4-6 разряд Онлайн платформа, 

действующее 
предприятие 

свободный, 

36 час/нед. 
360 270 80 6 Экзамен 4 час 

12 
Машинист экскаватора категории «Е», 4-6 разряд Онлайн платформа, 

действующее 

предприятие 

свободный, 

36 час/нед. 
360 166 170 20 Экзамен 4 час 
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1. Учебный процесс в ООО УКЦ «ОНикС» протекает круглый год, исключая 

официальные праздники и выходные дни. Каникулы не предусмотрены. 
 

2. Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических 

часа в неделю, включая 36 часов аудиторной нагрузки и 18 часов внеаудиторной нагрузки  

(самостоятельная работа обучающихся, консультации); 
 

3. Консультации для обучающихся предусматриваются образовательным учреждением из 

расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый учебный курс. Формы проведения 

консультаций - групповые, индивидуальные, письменные и устные. 
 

4. Текущий контроль результатов подготовки осуществляется преподавателем, мастером 

п/о в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, а также 

выполнения домашних заданий или в режиме тренировочного тестирования в целях 

получения информации о: 

1) Выполнении обучаемым требуемых действий в процессе учебной деятельности; 

2) Правильности выполнения требуемых действий; 

3) Соответствии формы действия данному этапу усвоения учебного материала; 

4) Формировании действия с должной мерой обобщения, освоения 

(автоматизированности, быстроты выполнения и др.) 

Текущий контроль проводится в виде контрольных и самостоятельных работ, 

тестовых заданий, зачетов. Формы проведения контроля - индивидуальный, групповой, 

дифференцированный. 
 

5. Организация учебной практики (производственного обучения) осуществляется на 

основе Положения об учебной практике (производственном обучении) ООО УКЦ 

«ОНикС». 

Учебная практика (производственное обучение) проводится одновременно с изучением 

профессиональных курсов в рамках каждого профессионального модуля. Учебная 

практика проводится мастерами п/о, как в лаборатории, в мастерских так и в организациях 

на основе прямых договоров между организацией и образовательным учреждением.  
 

Содержание практики определяется требованиями к результатам обучения по каждому из 

модулей Производственного обучения, рабочими программами практики, 

разрабатываемыми и утвержденными образовательным учреждением самостоятельно. 

Продолжительность рабочего дня в период практики не превышает 6 часов (36 часов в 

неделю). 
 

Цели, задачи и результаты практики определяются программами практики, 

разрабатываемыми учебным центром совместно с организациями. Практика завершается 

оценкой обучающихся освоенных ими общих и профессиональных компетенций.  
 

6. По окончании производственной практики проводится квалификационная пробная 

работа. По результатам квалификационной пробной работы выпускникам присваиваются 

квалификационные разряды в соответствии с ЕТКС. 
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